
 

 

 
 

                                            

 
             

                                                                                   AL PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO             

ALL’ALBO 

     AL SITO WEB 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE PER LA 

PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA ERASMUS+ AZIONE KA1 - PROGETTO 2022-1-IT02-KA120-SCH-

000110177 “MOBILITA ’INDIVIDUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO” – PERIODO: NOVEMBRE 2024  

Codice Identificativo Progetto “Transizione digitale consapevole: in-formiamoci”: 2023-1-IT02-KA121-SCH-

000143267 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTE le delibere degli OO.CC, 

 

VISTO l’Accordo per l’Accreditamento -Settore Istruzione Scolastica -  

 

VISTA la sovvenzione dell’Agenzia Nazionale Progetti di enti accreditati: l  n. 2023-1-IT02-KA121-SCH-000143267 

stipulata e sottoscritta da questo Istituto e l’Agenzia Nazionale ERASMUS+  Prot. n. 38884/2023 del 12/09/2023; 

 

Protocollo 0004659/2024 del 27/09/2024



 

 

CONSIDERATA la necessità di organizzare le attività di formazione all’estero per perseguire le finalità e gli obiettivi del 

progetto in oggetto; 

 

EMANA 

 

il presente avviso pubblico, destinato alla selezione per il reclutamento di 2 docenti in servizio presso l’Istituto “De Sarlo-

De Lorenzo” per la partecipazione ad una mobilità individuale ai fini dell’apprendimento, finalizzata alla frequenza di 

un corso di formazione di metodologie didattiche innovative/tecnologie digitali relative alle discipline STEAM, 

individuato dall’Istituto presso Scuole/Istituti/Enti Europei presumibilmente nella prima metà di Novembre. 

I docenti in servizio nell’Istituto possono presentare domanda secondo quanto indicato nel presente bando. 

Per la partecipazione alle mobilità i costi dei corsi di formazione, di viaggio, vitto e alloggio sono coperti tramite i fondi 

Erasmus+ dell’Unione Europea erogati per lo svolgimento del progetto secondo ed entro i limiti indicati nelle tabelle di 

sovvenzione; sono esclusi tutti gli extra di carattere personale e il viaggio andata e ritorno per raggiungere l’aeroporto di 

partenza. 

I docenti che non hanno mai partecipato a mobilità relativa ai finanziamenti KA121 hanno la precedenza nelle mobilità. 

REQUISITI 

Possono presentare domanda tutti i docenti che insegnano discipline STEAM presso l’Istituto De Sarlo-De Lorenzo a 

tempo indeterminato e che si impegnano a non presentare domanda di trasferimento nell’anno in corso. 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Gli aspiranti dovranno produrre: 

1. All. 1 – Domanda di partecipazione firmata; 

2. All.2 – Tabella valutazione titoli 

3. Fotocopia di un documento d'identità valido per l’espatrio (se il docente ha rinnovato il proprio 

documento produrrà copia temporanea rilasciata all’atto del rinnovo). 

Le domande di candidatura dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto “De Sarlo-De Lorenzo” e 

dovranno essere presentate esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo:pzis001007@istruzione.it , entro e non 

oltre le ore 12.00 del giorno 05/10/2024, indicando nell’oggetto “Candidatura Mobilità Erasmus+ codice attività 

2023-1-IT02-KA121-SCH-000143267”. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.  

Tutti i documenti dovranno essere inviati in formato .pdf. 

VALUTAZIONE CANDIDATURE 

Il Dirigente Scolastico provvederà personalmente e direttamente alla valutazione delle domande pervenute sulla base del 

possesso dei requisiti indicati nel presente avviso e della valutazione dei titoli/esperienze professionali di cui alla tabella 

sottostante. 
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COMUNICAZIONE GRADUATORIA 

La graduatoria provvisoria sarà comunicata tramite affissione all’albo dell’Istituto. 

Sono ammessi eventuali ricorsi da presentare al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione sul sito 

istituzionale della scuola. 

Decorso tale termine, in assenza di segnalazioni la graduatoria diventerà DEFINITIVA. 

 

MODALITÀ DI FRUIZIONE DELLA MOBILITÀ 

I costi di trasporto, vitto, alloggio e corso sono coperti dai fondi europei del progetto entro il limite indicato nella 

sovvenzione del progetto che sarà esplicitato ai beneficiari e indicato nella convenzione, e sono adeguati per coprire le 

spese nelle varie destinazioni. 

I beneficiari dovranno inoltre sottoscrivere gli accordi e i contratti formativi inerenti la mobilità, dovranno rispettarne la 

finalità e seguire il corso per cui si sono candidati e ottenere l’attestato di partecipazione, che subordina al rimborso 

delle spese sostenute. Ai beneficiari verrà indicata la struttura alberghiera/college/studentato in convenzione o consigliata 

dall’ente organizzatore del corso. I beneficiari, inoltre, provvederanno autonomamente al trasporto per raggiungere 

l’aeroporto di partenza e dovranno conservare accuratamente la documentazione delle spese sostenute, gli attestati 

di partecipazione, compilare e presentare al ritorno il foglio di rendicontazione delle spese all’amministrazione di codesto 

istituto. 

TITOLI ED ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

PUNTI 

1. Possesso di master universitari/ 

dottorato di ricerca 

fino a 20 punti 

● dottorato di ricerca: punti 7 

● per ogni master universitario di durata biennale: 

punti 5 

● per ogni master universitario di durata annuale: 

punti 3 

2. partecipazione a corsi di aggiornamento 

attinenti alla formazione in oggetto nell’a.s. 

in corso e nei quattro a.s. precedenti 

fino a 20 punti 

● per ogni corso di aggiornamento di almeno nove 

ore: punti 2 

3. partecipazione a corsi specifici su 

internazionalizzazione, eTwinning, Erasmus+ 

nell’a.s. in corso e nei quattro a.s. precedenti  

fino a 10 punti 

● punti 2 per ogni corso 

4. contributo nelle attività dell'Istituto con 

incarichi, partecipazione a gruppi di lavoro, 

commissioni nell’a.s. in corso e nei due a.s. 

precedenti (per incarichi con nomina 

dirigenziale) 

fino a 20 punti 

● incarico di collaboratore del dirigente: punti 6 

● incarico di F.S. punti 4 

● altri incarichi con nomina dirigenziale (non 

vengono considerati i progetti di ampliamento 

dell’offerta formativa): punti 2 

5. servizio nell’Istituto nell’a.s. in corso e nei 

quattro a.s. precedenti 

fino a 10 punti 

● per ogni anno di servizio di ruolo nell’Istituto  

“ De Sarlo- De Lorenzo”: punti 2  

● per ogni anno di servizio a tempo determinato  

nell’Istituto  “ De Sarlo- De Lorenzo”: punti 1  

● per ogni anno di servizio (di ruolo e non) 

presso altri istituti: punti 0,5 



 

Il costo del corso sarà erogato direttamente dall’Istituto all’ente organizzatore. Prima dello svolgimento del corso sarà 

svolto un incontro con il team di coordinamento progetti Erasmus+, che, unitamente all’ente straniero, partner della 

mobilità, supporterà i beneficiari in caso di necessità.  

Dopo lo svolgimento della mobilità i docenti redigeranno un questionario di valutazione e autovalutazione dell’attività 

e una breve relazione sull’esperienza svolta, secondo modelli forniti dall’Istituto, e parteciperanno ad attività di 

disseminazione nel corso dell’anno scolastico nell’Istituto. 

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO 

Il Responsabile Unico del Progetto è il Dirigente Scolastico che si riserva la facoltà decisionale in merito alle singole 

mobilità. 

TRATTAMENTO DEI DATI 

L'Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui verrà in possesso per effetto del presente avviso saranno trattati in 

modo lecito e corretto ed esclusivamente per fini istituzionali, in conformità al Regolamento Europeo sulla Privacy - GDPR 

679/2016 – D.Lgs. 196/2003 coordinato con il D. Lgs. 101/2018. 

 

PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE 

Il presente avviso è pubblicato all’albo on-line, sul sito web dell’istituzione scolastica: 

www.desarlolagonegro.edu.it e su Amministrazione Trasparente 

 

 

                                                                         

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Roberto SANTARSIERE 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 bis, c. 4 del D.lgs.vo 82/05 
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